I-'h'l PETROBRAS

IDENTIFICACAO DA CARREIRA

TITULO: Técnico de Suprimento de Bens e Servigcos
NIVEL: Médio
FAIXA

SALARIAL: JR438A/442B -PL 444 A/460B—-SR462A/47 0B

Técnico de Suprimento de Bens e Servicos . Jr/ Técnico de
CARGOS: Suprimento de Bens e Servicos. Pl / Técnico de Sup  rimento de
Bens e Servicos. Sr

TITULOS NO | Téc. Suprimento de Bens e Servigos Jr/ Téc. Suprim  ento de Bens e
CRACHA: Servigos PL / Téc. Suprimento de Bens e Servicos Sr

FINALIDADE DA CARREIRA

Atuar nas atividades relacionadas a aquisicdo de be  ns e servicos, de recebimento,
armazenamento, expedicdo e preservagdo de bens, ass im como o controle dos
estoques, inventarios, recuperacao e alienacdode b  ens.

REQUISITOS DA CARREIRA

ESCOLARIDADE EXIGIDA:

» Curso técnico de nivel médio, reconhecido por insti tuicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacédo, Secretaria s ou Conselhos
Estaduais de Educacédo, conforme as seguintes énfase  s:

* Administracdo — Administra¢do, Comércio, Comércio E xterior,
Contabilidade, Logistica ou Suprimento.

» Elétrica — Automacéo Industrial, Eletroeletronica, Eletromecéanica ou
Eletrotécnica.

* Mecanica — Eletromecénica, Fabricagdo Mecéanica, Mec anica, Mecatrénica
ou Metalurgia.

» Serdo aceitos diplomas e certificados de outros cur sos técnicos, com
denominac0es distintas, desde que constem na Tabela de Convergéncia do
Catélogo Nacional de Cursos Técnicos (Instituido at ~ ravés da Portaria n.°
870, de 16 de julho de 2008, do Ministério da Educa c¢ao) e estejam
diretamente relacionadas aos cursos técnicos requer idos para o cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Capacitacao (e/ou certificacdo quando couber) nasu  a area de atuacao.

INFORMACOES DOS CARGOS

As atribuigdes do TECNICO DE SUPRIMENTO DE BENS DE SERVICOS séo
desempenhadas na Companhia segundo niveis de comple  xidade e
responsabilidades crescentes, caracterizando os car  gos.
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ATRIBUICOES PRINCIPAIS:

Participar, executar, programar, planejar, orientar e assessorar:

>

atividades de identificacdo e consolidacdo das dema  ndas de bens e
servicos, de acordo com os padrdes técnicos, normas operacionais e
legislagéo vigente;

atividades relacionadas a aquisicdo de bens e servi  ¢os;
atividades de recebimento, armazenamento, expedicéo e preservacédo de

bens, assim como o controle dos estoques, inventari 0s, recuperacao e
alienacgéo de bens.

Executar fiscalizacdo técnica e administrativa dos contratos.

Compartilhar conhecimentos referentes a sua area de atuacao;

Realizar as demais tarefas necessarias a execu¢cdo d e suas atividades como:

>

>

Executar, planejar e orientar a identificacdo, codi  ficacdo, padronizacéo e
catalogacédo de bens e servicos;

Executar, planejar e orientar atividades relacionad  as ao cadastramento de
fornecedores de bens e servicos;

Executar, acompanhar e orientar o gerenciamento de contratos;

Executar as atividades de planejamento do transport e nacional e
internacional de bens, bem como o licenciamentoed  espacho aduaneiro;

Avaliar o desempenho de fornecedores;

Atuar no processo para o atendimento das normas rel ativas a segurancga, protecao
ao meio ambiente, salde, sistemas de gestdo e respo  nsabilidade social, a fim de
assegurar a boa operacao do negécio e o alcance das metas.




